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Edito

«Der Bruch muss nicht beim Auf-
brechen sichtbar werden».

Christine Imholz

@ Briiche, produktive Fremdheit, Mehrwert Mensch
Menschen aus der Theologischen Bewegung fiir Solidaritéit
und Befreiung brechen auf - zu Personaleinsitzen irgendwo
in der einen Welt. Seit vielen Jahren gibt es solche Aufbriiche,
und auch jetzt im Moment finden sie statt. Auch die Riickkehr
von einem solchen Einsatz ist wieder ein Aufbruch.

Wir haben Menschen, die aufgebrochen sind, Fragen ge-
stellt. Wir haben Menschen befragt, die gerade aufgebrochen
sind, und Menschen, die wieder zuriickgekehrt sind. Wir ha-
ben sie alle per Mail miteinander ins Gesprich gebracht. Es
sind Erwigungen entstanden, die zum Nach- und Weiterden-
ken einladen. Drei Fragenkomplexe standen im Zentrum. Sie
riefen Erfahrungen ab und luden zu Reflexionen ein: Es ging
um Briiche und darum, was sie sichtbar machen konnen, um
die mogliche Produktivitat von Fremdheit und um den Faktor
«Mensch» in der Solidaritatsarbeit. Nach diesen drei Frage-
komplexen sind die Gesprachsbeitrige geordnet.

Ich danke von Herzen den fiinf Menschen, die sich bereit
erkléart haben, die Fragen aufzunehmen, von ihren Erfahrun-
gen zu berichten, Erwédgungen dazu anzustellen und sich in
ein Gesprich tiber Kontinente hinweg zu begeben. Danke Si-
mone Dollinger, Eveline Gutzwiller Perren, Christine Imholz,
Andreas Hugentobler und Andrea Moresino Zipper! Ich dan-
ke auch Daniel Ammann, der das Gesprach mit Bildern be-
reichert und vertieft hat. Und ich danke Markus Biiker und
Susanne Brenner-Biiker fiir die Unterstiitzung beim Fragen-
stellen! In dieser Ausgabe der Erwagungen gibt es keine ei-
gene Seite «Workout fiir Engagierte». Deren Anliegen, dass
Menschen erzdhlen, wie sie Kraft fiir ihr Engagement finden
und erhalten, wird in den Gespréchsbeitrigen der gesamten
Ausgabe eingelost.

Peter Ziirn
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Erwidgungen und ein
Gesprich zwischen

Simone Dollinger,
2014 mit Familie auf-
gebrochen nach Boli-
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2001 alleine aufgebro-
chen in verschiedene
Linder Afrikas und
des Nahen Ostens und
2005 in die Schweiz
zuriickgekehrt

Christine Imholz,
1986 alleine aufgebro-
chen nach Kolumbien
in verschiedene Ein-
sdtze und 2013 in die
Schweiz zuriickgekehrt

Andreas Hugentobler,
2014 mit Familie auf-
gebrochen nach El Sal-
vador

Andrea Moresino
Zipper,

2014 mit Familie auf-
gebrochen nach Bogota

Bilder

Daniel Ammann,
Bethlehem Mission
Immensee

Briiche -

beim Aufbrechen
hin und zuriick
und dazwischen

¢ Aufbrechen - wie viel Bruch ist
dabei? Brechen womit? Was macht
der Bruch sichtbar?

Zuriickkehren - auch wieder
ein Bruch? Womit? Was wird da-
rin erkennbar?

Wie ist es, allein zu gehen und
anzukommen? Als Paar? Mit Kin-
dern?

Wird der Bruch heute anders
erlebt und gestaltet als friiher zum
Beispiel angesichts der neuen Kom-
munikationsmoglichkeiten?

Simone Dollinger:

Im Mai 2014 sind wir als Familie aufge-
brochen nach La Paz zu einem Perso-
naleinsatz mit der Bethlehem Mission
Immensee/ComunDpo. Haben wir bei
diesem Aufbrechen mit etwas gebro-
chen? Ja, ich denke schon: mit unserem
alltaglichen Lebensrhythmus an einem
ganz bestimmten Lebensort. Unser Le-
ben in Luzern als Familie, aber auch mit
dem ganzen Arbeitsumfeld, ist plotzlich
nicht mehr da und es ist kaum méglich,
all die liebgewordenen Beziehungen in
der gleichen Intensitit aufrecht zu erhal-
ten. Besonders fehlt uns der physische
Kontakt zu Eltern und Grosseltern.

Aber das Aufbrechen bedeutet nicht
nur Bruch. Der physische Kontakt zu
Freunden und Familienangehorigen ist
zwar nicht mehr da, aber die Verbin-
dungen brechen nicht einfach ab. Auch
Skype und das klassische Packli aus der
Schweiz schaffen hochemotionale Ver-
bindungen. Die Kommunikation scheint
mir manchmal sogar intensiver, weil
man sich auf das Wesentliche beispiels-
weise einer Woche beschrianken muss.
Das Aufbrechen hat bei uns auch dazu
gefiihrt, dass wir plotzlich wieder Kon-
takt hatten mit Menschen, die wir et-
was aus den Augen verloren hatten. Of-
fenbar schaftt ein Aufbrechen fiir so
lange Zeit und so weit weg wieder neue
Ankniipfungspunkte und 16st Reaktio-
nen aus. Diese Reaktionen tun gut und
bestarken einem besonders in der er-
sten Zeit, wo sich der neue Alltag noch
nicht so recht einstellen wird und vieles
noch etwas in der Schwebe ist: Wo fin-
den wir eine Wohnung, wie teilen wir
uns Familienarbeit und Personalein-
satzarbeit auf? Wo gibt es eine Kita fiir
unsere Tochter?

Christine Imholz:

Ich war immer wieder erstaunt, mit
welchen Menschen der Kontakt auch
iiber die Jahre nicht abgebrochen ist.
Bei der Ausreise hatte ich dies bei eini-
gen nicht vermutet — wohingegen zu
anderen, mit denen ich vorher inten-
siveren Kontakt hatte, dies nicht der
Fall blieb. Vielleicht liegt es daran, dass
damals das einzige Medium (Briefe)
nicht allen gleich lag.

Eveline Gutzwiller Perren:

Es war ein langsames Aufbrechen: zu-
néchst Englischkurse; dann die Bewer-
bung beim Internationalen Komitee
vom Roten Kreuz in Genf; ein linge-
res Auswahlverfahren, die Stellen- und
Wohnungskiindigung; das Einlagern
und Packen; schliesslich das intensive
Training im Ausbildungscamp bei
Genf, dann das Erfahren meines Ein-



satzortes eine Woche vor dem Abflug
und das ausfiihrliche Briefing... Das fiir
mich sichtbarste Zeichen fiir meinen
Aufbruch war die weinrote, metallene
Uberseekiste, in der ich mein ganzes
Hab und Gut fiir die nichsten Jahre ver-
staute.

Ich bin bis heute immer wieder von
panikartigen Gefithlen der Unfreiheit
geplagt, wenn sich - nun mit Familie
und Kindern - zu viel Material ansam-
melt, Ballast: fiir mich Ausdruck von zu
viel Sesshaftigkeit; vom Gefiihl, an
einem Ort festzukleben; von dem ich
nicht mehr «spontan» aufbrechen kann
zu Menschen in Krisen- und Kriegsge-
bieten... Und heute noch sehne ich
mich manchmal nach der Weite der
Steppen und nach der warmenden afri-
kanischen Sonne...

So, wie ich funktioniere, konnte ich
diese Form des Aufbrechens nur ohne
Partner und Kinder tun, (emotional)
unabhéngig. Ich glaube, ich bin ein Typ
Mensch, der es schwer fillt, sich «nur»
partiell einzubringen: 50% berufliches
Engagement und s50% Partnerschaft
und Familie, oder 60% und 40% oder
23% und 77%. Ich wollte voll und ganz
Zeit haben fiir meine Arbeit, um mich
auch ganz einlassen zu konnen auf die
Menschen und ihre akutesten Noéte: auf
ihr Land, die Konfliktparteien, die ver-
schiedenen Sprachen, Kulturen und
Mentalititen, die geschichtlichen Be-
weggriinde.

Die Kommunikationsmdglichkeiten
waren sparlich. Hauptsdchlich Brief-
und Paketpost via Genf, die die Verbin-
dung zur «Aussenwelt» aufrechterhielt:
sie war sehr willkommen und doch
gleichzeitig immer auch wie ein frem-
des Stiick aus einer anderen Welt. Ich
empfand es als sehr schwierig, die so
verschiedenen Alltagswelten (Schweiz
und Athiopien, Irak, Jordanien, Kuwait,
Angola) miteinander zu verbinden und
zog es mehrheitlich vor, zu schweigen.
Wenige Male habe ich ein Sammelmail
mit personlichen Eindriicken geschrie-

ben. Gleichzeitig realisierte ich immer
wieder, dass ich selber keine innere
Ruhe hatte, meinem Schweizer Freun-
deskreis nahe zu sein - die Distanz war
ZU gross.

Christine Imholz:

Ich war oft erniichtert, wie schwierig es
mir fiel, andere Menschen per Briefe
(und auch beim Heimaturlaub bei Vor-
tragen) wirklich ein reales Bild meiner
damaligen kolumbianischen Umgebung
vermitteln zu konnen. Schliisselerleb-
nis: Als mich meine Eltern, mit denen
der Briefkontakt (samt Fotos) sehr in-
tensiv war, zum ersten Mal besuchten,
sagten sie mir immer wieder, sie hitten
sich alles ganz anders vorgestellt. Nach
dem ersten Besuch hingegen, war es viel
einfacher, daran anzukniipfen. Je linger
ich in Kolumbien war, desto schwieriger
fiel es mir auch, dariiber in einfachen
Worten zu schreiben. Nach und nach
wurde ich mir der Komplexitit der dor-
tigen Realitit bewusster, so dass ein ein-
faches Schwarz-Weiss-Denken, einfa-
che generalisierende Aussagen, je lin-
ger je weniger moglich waren. Ich hatte
immer mehr das Gefiihl, Kolumbien
und den Menschen in den Rundbriefen
nicht gerecht zu werden.

Andreas Hugentobler:

Gemeinsam mit meiner Partnerin und
unserer einjdhrigen Tochter sind wir
seit Marz 2014 im Einsatz mit Fidei Do-
num in El Salvador. Einen ersten Bruch
haben wir bereits in der Schweiz, Mo-
nate vor unserer Ausreise erlebt: Nach
zehn Monaten Bewerbungsprozess bei
der Bethlehem Mission Immensee hat-
ten wir noch immer kein passendes
Projekt als Theologen-Erndhrungsspe-
zialistInnen-Paar im Angebot, die Stelle
war gekiindigt und die Lust zu gehen
gross. Dazu kamen einige institutio-
nelle und strategische Fragezeichen be-
ziiglich Ausrichtung, besonders dem
pastoralen und politischen Engagement
der BMI, sowie dem Konzept der «insti-



Peru, Pichigua: Fiir
die Quechuas im
Anden-Hochland ist
die Erde heilig. Die
Erde hat die Merk-
male einer Mutter, die
erndhrt und schiitzt.
Die Menschen kom-
munizieren auch
rituell mit ihr - zum
Beispiel mit dem pago
a la tierra. Mit dieser
Feier wird die Erde
wohlgesinnt gestimmt,
damit sie gute Ertrige
bringt. Foto: Marcel
Kaufmann/comMunDO

tutionellen Forderung». Diesen ersten
Bruch, der besonders als langjahrige
BMI-Engagierte tief unter die Haut
ging, hatten wir letztlich mangels at-
traktiver Projekte selber vollzogen: Wir
entschieden uns, mit Fidei Donum in
unsere zweite familidre, soziale und the-
ologische Heimat aufzubrechen - ohne
eine Fachorganisation der personellen
Entwicklungszusam-menarbeit im Rii-
cken, ohne Koordination und Einsatz-
partner vor Ort, dafiir mit einer grossen
Freiheit, Projektorganisation, Fokus
und Qualitdt vor Ort zu bestimmen.

El Salvador schien fiir uns ein durch-
wegs bekanntes Pflaster zu sein. Es ist
die Heimat meiner Partnerin und seit
meiner Studienzeit Ort einer spiritu-
ellen und sozialen Beheimatung. Doch
die Suche unserer Einsatzorganisation
vor Ort fithrte uns zu einer zweiten
Bruch-Erfahrung: Ausgehend vom An-
satz der Option fiir die Armen standen
wir vor der Frage, inwiefern unser Ein-
satz einen realen Beitrag zugunsten der
Armsten und vor allem ausgehend von
ihrer Realitit leisten kann, ohne auf ei-
ner institutionellen Ebene mit Aktivi-
taten fiir diese Zielgruppe stecken zu
bleiben. Dieser Bruch besteht darin,
zwischen der Logik européischer Qua-
litatskriterien im Kopfund dem Wunsch

einer Arbeit an der Basis im Herz eine
Entscheidung zu treffen. Was ist fiir die
Projektauswahl entscheidender: eine in-
stitutionell klar strukturierte NGO mit
diversifiziertem Fundraising und einer
profesionellen Arbeit zugunsten Be-
nachteiligter oder eine engagierte Basis-
organisation, bestehend aus Vertreter-
Innen dieser Benachteiligten selbst mit
minimaler Organisationsstruktur und
maximalem personlichen Einsatz?

Wir entschieden uns fiir die zweite
Variante. In der Praxis jedoch fiihrt dies
zu zahlreichen Brucherfahrungen: Mei-
ne Kriterien institutioneller Entwick-
lung und Klarung von Abldufen im Kopf
stehen tédglich im Kontrast zur Tatsache,
dass die Basisgemeinden Fundahmer als
ihre Organisation empfinden - im Ge-
gensatz zu «den NGOs», die mal kom-
men und wieder gehen. Das personliche
(und kulturelle) Bediirfnis nach Kla-
rung von Ablaufen und Auftragen muss
sich erst auf die Basiskultur einlassen,
bevor es mit Kriterien «guter Organisa-
tion» auftritt. Der Theologe Pedro Trigo
nennt dies «entrar a la casa del pueblo»
- «ins Haus des Volkes eintreten».
Gleichzeitig bleibt das Bediirfnis nach
Klirung des personlichen Auftrags
(Ziele, Verantwortungsbereiche...) be-
stehen, damit personliche Qualititen
fokussiert eingebracht werden konnen
und personliche Entwicklung moglich
wird. Bruch: Das Qualititsmanagement
von und mit den Subjekten der Basis
selbst entwickeln, damit es nicht der
Versuchung verfillt, die Logik der Geld-
oder «Fachleute»-Geber zu reproduzie-
ren und externe Anspriiche vorschnell
zu erfiillen.

Christine Imholz:

Dies braucht sehr viel Zeit, auch um sich
kennen zu lernen, um Vertrauen und
Verlasslichkeiten aufzubauen. In vielen
Basisorganisationen sind die person-
lichen Beziehungen sehr wahrschein-
lich traditionell wichtiger als klare
strukturelle Ablaufe.



Zum personlichen Auftrag: Ich kann
sehr gut nachvollziehen, dass esam An-
fang schwierig ist, nicht wirklich genau
zu wissen, wo der eigene Platz und die
eigene Funktion im Gesamtprozess ist.
Ich kam nach dem ersten fiinfjahrigen
Einsatzin einer kolumbianischen Land-
pfarrei (wo der Auftrag auch wie bei
Euch sehr weit gefasst war), zur Selbst-
erkenntnis, dass dort Vieles, was ich im
ersten Jahr tat, vor allem Ergotherapie
war (nach dem Prinzip «Versuch und
Irrtum»), bis ich ein wenig mehr «rein-
kam» und mit der Zeit klarer wurde,
wie ich mich sinnvollerweise einbrin-
gen konnte. Da erst einmal nur warten
zu konnen und nichts zu tun, war
schwierig und die «Ergotherapie» viel-
leicht einfach auch legitim. Es gehorte
zu dieser Zeit des sich gegenseitig Be-
schnupperns und Ausprobierens.

Eine langere Anlaufphase wird heute
in der Entwicklungszusammenarbeit
vieler NGOs kaum mehr zugestanden,
weil relativ schnell Resultate erwiinscht
sind. Bereits im Projektbeschrieb wer-
den Grob- und Feinziele genannt (oder
neudeutsch vielleicht «Outcome - Out-
put» oder wie sie alle heissen). Nur:
Schwierig wird es da, wenn der Projekt-
beschrieb nicht (mehr) der Realitat ent-
spricht, was sehr haufig vorkommt. Da
steht man dann wieder vor der gleichen
Tatsache, zuerst einmal warten und
kennen lernen zu sollen. Das féllt nicht
einfach bei einer Perspektive eines Ein-
satzes auf drei bis fiinf Jahre hin.

Die Menschen vor Ort haben da
mehr Zeit: Sie leben schon seit Jahren
in dem Prozess und werden wohl auch
noch lange nach unserem Fortgehen
darin stecken. Fiir uns ist es eine sehr
dichte, spezielle Zeit, auf die wir uns
griindlich vorbereitet haben - fiir sie ist
es der gewohnte Alltag. Auch dies finde
ich einen sehr relevanten Unterschied
zwischen Einsatzleistenden und Lokal-
bevolkerung - das kann etwas von den
verschiedenen Rhythmen und Intensi-
taten bei der Arbeit erkldren.

Andrea Moresino Zipper:

Mit unserem Aufbruch nach Kolum-
bien habe ich Gewohntes und lieb ge-
wonnene Menschen zuriickgelassen.
Wir haben uns aufgemacht, sind auf-
gebrochen in ein anderes Land mit ei-
ner uns fremden Kultur. Als einen
Bruch mochte ich unseren Aufbruch
aber nicht bezeichnen. Mit dem Wort
Bruch verbindeich eher einen Abbruch,
etwas Negatives, keinen Kontakt mehr
zu haben, zu dem, was vorher war. Fiir
mich stellt unser Aufbruch nach Ko-
lumbien einen neuen Abschnitt auf
unserem Lebensweg dar, eine Verande-
rung. Wir verdndern unsere Lebens-
situation, haben unsere Arbeitsstellen
gekiindigt und unsere Wohnung auf-
gelost. Fiir einige Menschen haben wir
ein scheinbar finanziell abgesichertes
Leben aufgegeben. Mit der Entschei-
dung und dem sich daran anschlies-
senden Schritt in ein fiir uns bis zur An-
kunft unbekanntes Land geht man auch
ein Stiick weit einer ungewissen Zu-
kunft entgegen. In dieser Phase, viel-
leicht kann man es auch als «Bruch» be-
zeichnen, braucht es Offenheit fiir das
kommende Neue, ein gewisses - ich
nenne es — Grundvertrauen zu sich
selbst und zu anderen und auch ein
Quaéntchen Neugier.

Ich empfinde es als grosses Privileg
mit meiner Familie, Ehemann und zwei
Sohnen im Alter von sechs und drei Jah-
ren, einen Einsatz in der personellen
Entwicklungszusammenarbeit leisten zu
konnen. Aktuell ist es fiir mich in Bo-
gota, wo wir leben, wohltuend, zu Hau-
se Deutsch sprechen zu kdnnen, alltdg-
liche Probleme und Herausforderungen
nicht alleine meistern zu miissen, sich
besprechen zu koénnen und vor allem
sich die Verantwortung fiir die Kinder
teilen zu konnen. Wenn manches nicht
so klappt, wie man es sich vorgestellt
hat, dann kénnen wir uns gegenseitig
stirken und Lésungen iberlegen. In
fast allen Entscheidungen ist auch das
Wohl der Kinder zu beriicksichtigen
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Bolivien, El Alto:
Pachamama-Ritual
von Calixto Quispe
mit Kokabldttern.
Foto: Marcel Kauf-
mann/COMUNDO

und wie viel an Herausforderungen
man ihnen zumuten darf. Die vielen
neuen Eindriicke miissen vor allem von
den Kindern auch verarbeitet werden,
und dies driickt sich auf je unterschied-
liche Weise aus. Dabei heisst es, eigene
Vorstellungen und Pline zugunsten
des Kindswohles zuriickzustellen, mehr
noch als in der gewohnten Umgebung.
Unsere Partnerorganisation ist dies-
beziiglich sehr verstandnisvoll. Abend-
termine mit uns beiden sind fast nicht
moglich, weil wir derzeit keine andere
Betreuungsmoglichkeit haben. Kurz-
um, wir sind nicht immer beide verfiig-
bar, wie bei Fachpersonen, die ohne
Kinder ins Ausland gehen. Unser Auf-
bruch trifft die Grosseltern wahrschein-
lich am hértesten. Die Enkel nur ein-

oder zweimal wahrend dieser Zeit oder

vielleicht gar drei Jahre lang nicht zu
sehen, belastet sie sehr. Vor allem, weil
sie altersmassig um die achtzig Jahre alt
sind.

Ich denke, dass es heute im Vergleich
zu frither zu einer Qualitdtssteigerung
in der Kommunikation gekommen ist,
denn die relativ einfache und kosten-
glinstige Beniitzung der modernen Kom-
munikationsmittel lassen uns Distan-
zen iliberwinden und uns auch niher
zusammenriicken. Telefonieren, skypen
oder mailen - ein Gefiihl des «getrennt
seins» stellt sich bei mir nicht ein. Mit-

tels Social Media oder E-Mail tritt man
viel ofter, aber auch kiirzer, in Kontakt
mit den Daheimgebliebenen. Auch ak-
tuelle Ereignisse erreichen mich innert
kiirzester Zeit.

Christine Imholz:

Der Bruch muss nicht beim Aufbrechen
sichtbar werden: Nach fiinf Jahren Le-
ben und Arbeiten in einer Landpfarrei
mit Mischbevélkerung in Kolumbiens
Departement Cauca, (ohne schwerwie-
genden Kulturschock) kam ich in eine
gross mehrheitlich indigene Zone im
gleichen Departement und arbeitete in
einem etwa 20-kopfigen Missions-Team
mit, zu dem Menschen aus drei Konti-
nenten, Laien, Priester, Frauen und
Mainner, Jugendliche und Altere, darun-
ter auch Indianer gehorten. Erkenntnis:
Die Indianer dort sind nicht einfach
Menschen mit einer anderen Sprache
und etwas anderen Kleidern oder Brau-
chen (wie vielleicht bei uns, wenn man
zum Beispiel mit dem Engadin ver-
gleicht, wie ich ziemlich naiv angenom-
men hatte auf der Basis meiner Schwei-
zer Erfahrung von kulturellen Unter-
schieden), sondern Menschen mit ei-
nem strukturell grundsatzlich anderen
Zugang zur und Erkldrungsmodell der
Wirklichkeit, als mein von der west-
lichen Wissenschaft Gepragtes. Darauf
war ich nach fiinf Einsatzjahren im glei-
chen Departement nicht mehr vorberei-
tet. Zuerst stiess ich am neuen Einsatz-
ort als «greifbarsten» Ausdruck auf die
Arbeit der Schamanen. (Wie kann még-
lich sein und effektiv Wirkung zeigen,
was eigentlich nach meiner damaligen,
positivistischen Weltanschauung nicht
sein konnte? Und da «es» Wirkung hat,
muss «es» existieren, ist wohl doch nicht
einfach «Aberglauben»). Hinter diesem
relativ sichtbaren, wenn auch mir un-
verstandlichen Ausdruck, verbirgt sich
zudem eine ganze Kosmovision/Welt-
anschauung mit anderer Art Logik und
einer sich meiner Logik widerspre-
chenden Logik, die Welt zu begreifen.



Ist dann meine bisherige falsch? Und
mein Glaube auch «daneben»? Den
konnte ich namlich durchaus mit mei-
nem von der westlichen Wissenschaft
gepragten Weltverstindnis bis dahin
vereinbaren - aber nun damit? Der Bo-
den, auf dem ich stand, begann gehorig
briichig zu werden, Sicherheiten zu
brockeln - ein fiir mich sehr unan-
genehmes Gefiihl! Bezeichnend fiir
mich (und sehr wahrscheinlich fiir uns
Abendlander): Ich brauchte eine Erkla-
rung - eben aus obenstehendem «ent-
weder-oder»-Denken. Und wiederum
bezeichnend fiir mich: Ich suchte (und
fand) Erklarungsmodelle in der Wis-
senschaft, der Quantenphysik (natiir-
lich auf populdrwissenschaftlichem Le-
vel): Ein Elektron ist eines der kleinen
Teile, aus der die Welt aufgebaut ist; hat
bestimmbare Grosse, Gewicht, Ort, Be-
wegungsrichtung... Aber es kann gleich-
zeitig auch eine Welle sein, ohne defi-
nierbare Grosse, Ort, Richtung. Was,
wenn die Indianer ihr Weltbild auf dem
«Elektron=Welle/Energie» aufbauenund
wir unseres auf dem «Elektron = Kor-
per/Teilchen»? Beides ist in der Einen
gleichen Welt moglich.

Als ich dies gefunden hatte, beru-
higte ich mich innerlich. Und ich konn-
te mich neugierig darin versuchen, mir
diese Welt auch so vorzustellen, dass
nicht als erstes immer tiefer analysiert
wird, welches schlussendlich die kleins-
ten Teile sind, aus denen diese Welt auf-
gebaut ist, sondern dass zuerst den ge-
samten Beziehungs- und Kriftenetzen
als erster Realitdt nachgefragt wird, aus
denen sich dann erst in zweiter Instanz
die Teile/Individuen herausbilden und
verorten. Wie sieht eine Welt aus, in der
das Ideal nicht «der Sieg des Guten» ist,
sondern die bipolaren Krifte beide ge-
braucht werden und der Idealzustand
das Gleichgewicht der Krifte ist? Dank
diesem «Schliissel» konnte ich fiir mich
Vieles, auch sehr Alltdgliches in der
neuen Umgebung besser einordnen.
Bisher hatte ich oft den Eindruck: Die

Leute schweifen an Versammlungen
oder Sitzungen dauernd vom Thema ab
oder beginnen bei Adam und Eva und
drehen unendliche Kreise, statt gezielt
zu fokussieren und eben zu analysieren.
Das Abschweifen war jedoch logisch,
nidmlich ein Verorten des Themas im
Ganzen, im Beziehungs- und Krifte-
netz, das heisst ein in jener Logik vollig
notwendiger Vorgang, um ein Thema
zu «behandeln» und Losungen heraus-
zuschilen. In diesem Stadium des
«Kulturschocks» half uns Europdern im
tibrigen auch sehr ein Buch eines Ein-
satzleistenden der BMI in Peru, welcher
als Philosoph tber die Andine Philo-
sophie und Theologie geschrieben hat
(Josef Estermann). Da fanden wir Worte
und Erkldrungsmuster die ich (auch
ohne philosophische Vorbildung) plotz-
lich erstaunlich gut nachvollziehen
konnte und meine/unsere Uberlegun-
gen bereicherten.

Eveline Gutzwiller Perren:

Die Riickkehr war schwierig fiir mich,
vor allem beruflich, aber auch emotio-
nal: Wo gehore ich hin? Was will ich?
Was soll ich tun? Das Sesshaftwerden
fand ich schwierig, komisch, langweilig:
Die immer wieder wechselnden Ein-
satzorte mit staindig wechselnden beruf-
lichen Aufgabenfeldern — wohl auch der
«Adrenalin-Schub», der damit verbun-
den war - fehlten mir. Was mir jedoch
gerade deswegen zunehmend grosse
Miihe machte als Ikrk-Delegierte: im-
mer wieder die wihrend eines Einsat-
zes aufgebauten guten Kontakte und
Freundschaften zu lokalen Mitarbeiten-
den und Einheimischen abzubrechen
und sich stdndig auf neue Beziehungen
einlassen zu missen. Ich wollte nicht zu
einer «Sozial-Junkie» werden, wie ich
diese Art Unverbindlichkeit fiir mich in
Worte zu fassen versuchte. Und irgend-
wann war fiir mich auch klar: Entweder
kehrst dujetzt zuriick, oder sonst kannst
du gar nicht mehr anders, als ein Leben
lang unterwegs sein.



Produktive
Fremdheit

¢ Was ist anders, da, wo ich hin-
gehe? Was ist anders geworden,
da, wohin ich zuriickgekommen
bin? Erlebe ich mich als fremd, da
wo ich bin? Was ist produktiv an
dieser Fremdheit? Was ist produk-
tiv an dieser Art des Fremdgehens?

Simone Dollinger:

Es gibt seit unserer Ankunft vor allem
einen Alltagsort, an dem ich mich im-
mer mal wieder fremd und nicht von
hier gefiihlt habe, und das ist die Kita
unserer Tochter Alma. Ich hére noch
einige Lehrpersonen in der Schweiz, die
sich manchmal dariiber beklagten, dass
es so schwierig ist mit Eltern von Kin-
dern mit Migrationshintergrund. Ich
kann mir gut vorstellen, dass die Erzie-
herInnen diese ausldndischen Eltern
manchmal wohl auch etwas mithsam
finden, weil sie immer so viel fragen und
dann doch das Falsche mitbringen. In
der Tat war es fiir mich eine Herausfor-
derung zu verstehen, welches Fest nun
genau gefeiert wird, welche Verkleidung
ich am néchsten Tag Alma anziehen
musste und welchen typischen Gegen-
stand aus dem Departemente Pando ich
mitbringen konnte. Am Geburtstags-
festli von Alma in der Kita raunte mir

die eine Erzieherin plétzlich zu, wo denn
die Pommes Frites seien. Offenbar war
dies essentieller Bestandteil eines Ge-
burtstagsfestlis. Hot Dog mit Wiirstli und
Brot, war also nicht ganz richtig. Wiirst-
li und Pommes Frites hitten wir mitbrin-
gen sollen. Naja, die Kinder waren trotz-
dem gliicklich. Ob dieses Fremdsein
etwas Produktives ins sich birgt: Persén-
lich habe ich in sehr kurzer Zeit sehr viel
iber Bolivien, Feste und Briuche ge-
lernt. Und vielleicht, so hoffe ich zumin-
dest, waren meine Fragen nicht nur 14-
stig, sondern haben die ErzieherInnen
auch herausgefordert, etwas fiir ihre Kul-
tur Selbstverstiandliches zu erklaren.

Christine Imholz:

Das sehe ich als wichtigen Punkt an: Als
Fremde kénnen und miissen wir zwangs-
ldufig «dumme Fragen» stellen (sofern
wohlwollend und respektvoll gestellte
«dumme Fragen»), die zum Nachden-
ken tber Selbstverstindliches anregen
und eine Aussensicht geben. Ich glaube,
dass jedes Volk (z.B. auch die Schweiz)
solche Aussensichten oder Fremdsich-
ten braucht, um weiter zu kommen, ge-
rade so wie jeder Mensch wohl ein Du
braucht, um sich selber besser kennen
zu lernen. (Beim Indianervolk der Nasa/
Paez war es sehr bezeichnend, dass weg-
weisende Schritte und Impulse fiir das
ganze Volk hiufig nicht zuerst aus dem
zentralen Kerngebiet kamen, sondern
von den Rindern ihres Territoriums,
den Grenzgebieten zu den anderen Kul-
turen: Als Beispiele dienen die Bewe-
gung der Landriickeroberungen in den
siebziger Jahren, die Griindung der er-
sten «modernen» Indianerorganisation
ganz Lateinamerikas, die gemeinschaft-
liche Erstellung von Entwicklungs- und
Lebensplédnen.)

Als Fremde im lokalen Team, die wir
beim Zusammenleben und -arbeiten die
Chance hatten, mit der Zeit immer bes-
ser die lokale Logik zu verstehen, hatte
ich haufig auch die Funktion, unsere
westliche Logik verstindlich zu machen



und im besten Fall in ihre Logik zu
«iibersetzen». Dies war zum Beispiel bei
der Erarbeitung von Projekten sehr ge-
fragt, welche ja normalerweise vollig
nach «westlicher Logik» funktionieren.

Simone Dollinger:

Im Arbeitskontext nehme ich wahr, dass
ich nicht ganz dazu gehoére. Zur Zeit er-
lebe ich dieses Nicht-ganz-Dazugeho-
ren oder eben Fremdsein als sehr pro-
duktiv. Die Institution ist daran, eine
institutionelle Krise zu bearbeiten. Da
ich in diese Krise bislang nicht verwi-
ckelt war, habe ich eine gewisse innere
Freiheit, mir die Klagen und Sorgen ein-
zelner Mitarbeitenden anzuhoren. Aus-
serdem bin ich nicht blockiert durch
Konflikte und kann meine Arbeit tun,
was positive Erlebnisse unter den Mit-
arbeitenden schafft.

Andrea Moresino Zipper:

Als fremd erlebe ich mich schon in Bo-
gota. Einerseits weil ich mich in der spa-
nischen Sprache nicht so ausdriicken
kann wie in meiner Muttersprache, an-
dererseits, weil ich auch von Haut- und
Haarfarbe anders aussehe. Gut, es gibt
sicherlich KolumbianerInnen, die eine
hellere Haut und Haarfarbe haben, aber
in dem Barrio, wo wir arbeiten, sind wir
sehr auffillig. Meist sind es Blicke, die
mich spiiren lassen, dass ich mich fremd
fithle. Diese sind aber nicht unfreund-
lich, sondern es sind die neugierigen
Blicke auf meine Person. Aber das Emp-
finden von Fremdsein ist etwas Subjek-
tives.

Eveline Gutzwiller Perren:

Anderem begegnete ich sehr viel. Ich
versuche es, von «aussen» nach «innen»
zu beschreiben: die Weite der Steppen
und die einsamen Berglandschaften, das
Chaos und der Larm in den Megastad-
ten. Konstant war dafiir (im Gegensatz
zu bei uns) das Wetter: abgesehen von
einer Regenzeit oder einem kurzen Win-
ter stets sonnig und heiss... Ansonsten

war es ein sehr harter Alltag: Bedrii-
ckendes, ldhmendes Schweigen unter
einem Terrorregime; Willkiir und Ge-
setzlosigkeit, die viele Armut und die
brutale Gewalt, die grosse Zahl der Kin-
der und vor allem auch der Frauen ohne
Schulbildung, zermiirbende Unsicher-
heit und Misstrauen, die pure Angst.
Ich kam mir als Weisse im schwarzen
Afrika die auch auf DolmetscherInnen
angewiesen war, in vielen Situationen als
Fremde und auch als absolut Privilegier-
te vor. Symbolisch dafiir steht fiir mich
eine Szene, in der ein lokaler Arbeits-
kollege fast entschuldigend zu mir sagte:
Weisst du, der Hund bellt, weil er noch
nie eine weisse Frau gesehen hat... Und
gleichzeitig entdeckte ich bei allen Ein-
sitzen das stark verbindende, gemein-
same Menschliche - so dhnliche, ur-
menschliche Bediirfnisse, Hoffnungen
und Sehnsiichte: Trauer, Angst, Liebe,
Geborgenheit, Sicherheit, das Spiel zwi-
schen den Geschlechtern. Auch wenn
ich immer wieder Fremde blieb, hat
mich insbesondere diese Erfahrung in-
tensiv mit meiner Arbeit verbunden, mit
den Frauen, Ménnern und Kindern vor
Ort, und mir grosse Befriedigung gege-
ben: die Begegnung von Mensch zu
Mensch, das miteinander Arbeiten bis
zum Umfallen, das miteinander Lachen
und der Humor trotz allem, Tranen, eine
Umarmung; manches oft unverhoftt, be-
rithrend und energiespendend.

Christine Imholz:

Da sprichst du mir sehr aus dem Herzen.
Das gemeinsam Menschliche macht es
mir jetzt auch einfacher, wieder in der
Schweiz zu leben, trotz meiner langjah-
rigen «anderen» Vergangenheit.

Was ist anders? Ich weiss noch, dass
ich nach den fiinf ersten Jahren in Ko-
lumbien auf die Frage des Unterschieds
zwischen dem Leben in der Schweiz
und in Kolumbien «Sicherheit/Unsi-
cherheit» genannt habe: In der Schweiz
scheint das Leben abgesichert, versi-
chert von der Wiege (und schon vorher)



Kolumbien, Sabaleta:
Christine Imholz be-
sucht mit Dora Vargas,
einer Psychologin der
Pastoral Social von
Tumaco, im Herbst
2007 das Auffanglager
von internen Vertrie-
benen der Awa-India-
ner im Schulareal von
Sabaleta. Hier wird
abgeklirt, was zusitz-
lich zur Nothilfe noch
zur Stirkung der Ge-
meinde in ihrer jetzi-
gen Situation unter-

nommen werden kann.

Foto: Melanie See-
holzer/cOMUNDO

bis zur Bahre, planbar, «in der eigenen
Hand», Gefahren werden erkannt und
strukturell so weit als méglich in Schach
gehalten (so habe ich gestern vernom-
men, dass im Kanton Aargau Hunde-
besitzer einen Kurs machen miissen,
damit ihr Maskottchen anderen Men-
schen nicht zum Schaden gereicht. Auf
dem Hintergrund von Kolumbien hat
diese Info bei mir nur ungldubiges
Kopfschiitteln samt Lachanfall verurs-
acht - aber bei genauem Nachdenken:
Natiirlich, so kénnen wirklich Unfille
vermieden werden und das Leben wird
sicherer!). Sicherheit hierin der Schweiz
als sehr hoher Wert. Auf der Plastiktii-
tenverpackung steht warnend: Nicht
unbeaufsichtigt in die Hdnde kleiner
Kinder geben, wegen Erstickungsge-
fahr! Voll abgesichert ist damit auch die
Fabrik, die dann, wenn tatsdchlich ein
Kind ersticken wiirde, keine Haftung
tibernehmen muss. Und Menschen aus
anderen Landern suchen diese Sicher-
heit. Und Fremdes bedrohe diese Si-
cherheit, dieses Leben in sehr gesicher-
ten Bahnen. Und Parteien gewinnen
Abstimmungen mit dem Argument Si-
cherheit (des Arbeitsplatzes, des Wohn-

raums, des Goldes...). Oder eigentlich
mit der Angst vor Unsicherheit. In Ko-
lumbien ist Sicherheit auch ein hoher
Wert (mit diesem Schlagwort wurde
Alvaro Uribe zum Prasidenten gewihlt
und wiedergewihlt, weil dank ihm die
Panamericana wieder sicherer vor Ent-
fithrungen wurde). Aber: Das Leben in
Kolumbien ist wenig sicher, wenig ver-
lasslich, wenig absehbar, wenig planbar,
kaum in geordneten Bahnen. Mehr Ge-
staltungsmoglichkeit? Ja, aber auch Ge-
staltungsdruck. Erfindergeist, Sponta-
neitdt und Flexibilitét sind gefragt, sind
weitverbreitet, sind iiberlebensnotwen-
dig. Schweizerin staunt iiber den Er-
findungsreichtum, gerade der Frauen
(aber nicht nur der Frauen), um ihre
Familien zusammen zu halten, durch-
zubringen. Wire ich unter solchen Um-
standen {iberlebensfihig?

Eveline Gutzwiller Perren:

Ich mochte nochmals die zentrale Be-
deutung des Lebensgefiihls «Sicherheit»
unterstreichen, auf den Christine hinge-
wiesen hat: Grundsicherheiten, die wir
Menschen brauchen, um iiberhaupt erst
menschenwiirdig leben zu konnen. An




allen Einsatzorten, wo ich tétig war, wa-
ren diese Grundsicherheiten nicht gege-
ben respektiv wurden krass missachtet.
Zum Beispiel:

- Uberlebenssicherheit (genug zu essen
und zu trinken haben): Die grosse Ar-
mut in Athiopien bedeutete fiir grosse
Teile der Bevélkerung ein téglicher Uber-
lebenskampf. Haiftlinge (nicht nur die
politischen) in den Gefangnissen ohne
Familienangehorige in der Néhe hatten
Angst davor zu verhungern...

- Rechtssicherheit: willkiirliches Ver-
haftetwerden, Verschwinden, Folter und
Erschiessen wihrend des irakischen
Terrorregimes unter Saddam Hussein...
Das Embargo, Repression, gezielte
Falschinformation... Auch fiir uns IKRk-
Mitglieder war es ein schwieriges Arbei-
ten: Jede Fortbewegung im Land
brauchte eine amtliche Fahrerlaubnis,
wir durften keinen Kontakt zu unseren
lokalen Mitarbeitenden aufbauen, un-
sere Arbeit wurde auf Schritt und Tritt
abgehort und iberwacht. Wir hatten
darum strikte Anweisung, keine sen-
siblen Daten per Mail oder Telefon aus-
zutauschen; Papierdokumente, die nicht
absolut notig waren, sofort wieder zu
schreddern... Ich fiihlte mich wie eine
Gefangene in einem goldenen Kifig...
Und danach das absolute Chaos, die
Zerstorung, das Pliindern und Morden,
das darauf folgte bis heute...

- (Schul-)Bildung und Information:
Wissen, das Sicherheit vermittelt und
die Bevolkerung tiberhaupt erst teilneh-
men lasst am gesellschaftlichen Leben
(eigenes Know How, unabhéngige Mei-
nungsbildung). Neben fehlendem Fach-
personal, Zugang und fehlender finan-
zieller Mittel fiir Medikamente etcetera
war die (Kinder)Sterblichkeit in den
abgelegenen Landstrichen in Angola
unter anderem auch so gross wegen Un-
kenntnis (mangelnde Hygiene, kein
Schutz vor Moskitos durch Netze und-
soweiter).

- Bewegungsfreiheit (wie Felder bebau-
en, Handel treiben), die durch die kom-

plett zerstorte Infrastruktur (Strassen,
Briicken, Telekommunikation) sehr ein-
geschrankt und téglich bedroht war
durch die vielen Landminen, Streu-
bomben, Blindgénger. Zu vielen Land-
strichen in Angola hatten wir — nach 25
Jahren Biirgerkrieg mit unterschied-
lichsten Frontlinienverldufen - noch
lange Zeit keinen Zugang, weder per
Strasse noch per Luft (da Pisten vermint
waren)...

Menschliche Grundsicherheiten, von
denen wir hier in der Schweiz selbst-
verstiandlich ausgehen und die wir teil-
weise exzessiv riickversichern wollen,
pragen wesentlich unser menschliches
Lebensgefiihl.

Andreas Hugentobler:

Dritter Bruch: Leben als Familie zwi-
schen Radikalitdt und Anpassung. Als
Familie im Einsatz erhoht sich das Be-
diirfnis nach Sicherheit und minimaler
Grundversorgung im Vergleich zu Ein-
zelpersonen im Einsatz. Das tont als
Binsenwahrheit. Wir leben in einem
Hiuschen in einem Quartier der un-
teren Mittelschicht, die Mehrheit hier
sind Menschen mit einem regelmais-
sigen Einkommen. Bewaffnete Sicher-
heitsbeamte bewachen die Quartier-
ein- und ausgidnge, zwei Strassen da-
neben beginnt eine «comunidad», ein
stadtisches Armenviertel. In der Arbeit
mit Fundahmer/Basisgemeinden fiihrt
unser Lebensstil, unsere «Sicherheit»
bei uns personlich immer wieder zu
Diskussionen. Was heisst es, als Familie
Solidaritat mit den Opfern und Armen
zu leben? Die «insersion», das Hinein-
begeben und Mitleben in Vierteln mit
hoher Armut, Kriminalitit und Gewalt
ist fiir uns in radikaler Form nicht mog-
lich, als Einzelpersonen jedoch sehr
wohl. Doch auch wenn dies moglich ist:
Unterschiede bleiben immer offensicht-
lich, radikales Gleichwerden ist uto-
pische Illusion und von den Betrof-
fenen gar nicht unbedingt gewtinscht.
Worin kann also unser solidarischer
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Bolivien, El Alto:
Frauen verkaufen am
Strassenrand ihre
Ware und sorgen so
fiir ihre Familien.
«Schweizerin staunt
itber den Erfindungs-
reichtum, gerade der
Frauen (aber nicht
nur der Frauen), um
ihre Familien zusam-
men zu halten, durch
zu bringen. Wiire ich
unter solchen Um-
stianden iiberlebens-
fahig?» Zitat Christine
Imbholz siehe Seite 9.
Foto: Marcel Kauf-
mann/COMUNDO

Beitrag mit den Opfern und Armen ge-
nau bestehen, trotz Anpassung an einen
Lebensstil der oberen Hailfte der Bevol-
kerung? Theoretisch ist das Problem
einfach zu kldren: In unserer Unterstiit-
zung ihrer taglichen Kdmpfe. Doch eine
wirklich subjektbezogene Unterstiit-
zung verlangt eine moglichst grosse Na-
he zur Lebenswelt dieser Subjekte, um
nicht in die NGO-Falle zu tappen (so
etwa werden Workshops angeboten, die
in Projektberichten hervorragend klin-
gen, sich dann aber als punktuelle
Events erweisen, ohne dass Prozesse
mit den Betroffenen gestaltet werden).

ses grosse Vorbehalte dem Wort gegen-
iber hatten!). Auf dem Hintergrund
ihrer Kosmovision/Weltanschauung hin-
gegen, wurde es fiir uns besser versteh-
bar: Das «Sich Befreien» kann als «Sich
Loslosen» aus dem gegebenen Krifte-
netz missverstanden werden, eine Indi-
vidualisierung, welche das Beziehungs-
netz schwicht. Also ein Anti-Wert im
Denken der Nasa/Paez, wo zuerst das
Ganze, das Kollektivkommt, und erstin
zweiter Instanz das sich daraus erge-
bende Individuum. Und bei solchen
Fragen merkte ich dann auch, wie sehr
ich selber Kind der aufgeklarten Mo-

Christine Imholz:

Obwohl sich die Nasa/Paez-Indianer-
Innen seit den siebziger Jahren aus
semifeudaler Knechtschaft befreit und
zu einem Volk mit auch vom kolumbi-
anischen Staat respektierten und offizi-
ell anerkannten Autorititen und abge-
sichertem Land entwickelt hatten, war
es seltsamerweise trotzdem suspekt,
von einem «befreienden Gott» zu reden,
gerade, wenn es in der Jugendarbeit ge-
braucht wurde. (Es brauchte iibrigens
seine Zeit, bis wir Nicht-Indigenen das
tiberhaupt merkten, dass vor allem die
Fihrungspersonen des Indianerprozes-

derne bin, und wie Werte dieser Mo-
derne plotzlich wieder an Wichtigkeit
fiir mich gewannen: die Wichtigkeit je-
der Person, die Individuation, das per-
sonliche Gewissen, die personliche Ent-
scheidung, Selbstbestimmung, die Ge-
schichte in die eigene Hand nehmen
konnen... Was ich nicht missen méchte,
auch und trotz dem Wissen um die Aus-
wiichse, welche unser modernes Den-
ken verursacht hat (Indiviualisierung,
Vereinsamung, Egoismus, Ausbeutung,
Hedonismus...). In der Grammatik ha-
ben wir gelernt: Es gibt das «ausschlies-
sende «Oden» (entweder oder) und das
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«nicht ausschliessende <Oder» (das
oder jenes oder beides). Gibt es auch ein
«gegensitzliches, aber sich brauchendes
«Oder»? Ich mdochte brechen mit einem
akzentuierten Entweder-oder-Denken
und dem «Und-Und-Denken» Raum
lassen.

Eveline Gutzwiller Perren:

Das Stichwort Kollektiv, das du eben ge-
braucht hast, hat mich sehr nachdenk-
lich gestimmt mit Blick auf die Realitit,
die ich in Angola mit einem noch wa-
ckeligen Waffenstillstand nach 25 Jahren
Biirgerkrieg erfahren habe: Ich hatte
immer wieder das Gefiihl, eine «ka-
putte» Gesellschaft vor mir zu haben.
Ich begegnete vielen kriegstraumatisier-
ten Menschen - abgestumpft; desinte-
ressiert, nur noch auf den eigenen Vor-
teil bedacht; hortend, wo es etwas zu
horten gab und mit iiberhaupt keinem
Gefithl mehr fiir so etwas wie «Gemein-
schaftssinn». Unsere Fahrer, die uns auf
den langen Fieldtrips begleiteten, kauf-
ten regelméssig zu viel Lebensmittel fiir
unterwegs ein. Das gemeinsame Essen
kam mir vor wie ein hastiges Herunter-
schlingen von Nahrungsmitteln. Einer
der Fahrer sagte mir einmal: «Weisst du,
um zu iiberleben, hitten wir alle ohne
mit der Wimper zu zucken unsere eige-
ne Grossmutter geopfert.» Ich hatte
manchmal das Gefiihl, in den einein-
halb Jahren, in denen ich in Angola war,
wo wir fast wochentlich abends Zeit mit
miteinander Essen um ein Feuer irgend-
wo im Busch verbrachten, ging es unter
anderem darum, ganz allméhlich wie-
der das Zusammensein in einer Ge-
meinschaft, wo man einander vertrauen
konnte, zu erlernen...

In dieser Zeit wurde ich sehr stark
von diesem Und-Und-Denken, wie du
es sehr treffend beschreibst, gepragt - in
verschiedenerlei Hinsicht: Es gibt nicht
einfach die Guten und die Bosen. Meist
ist es sehr viel vielschichtiger... Es gibt
nicht nur die eine oder die andere L&-
sung, oft braucht es viele verschiedene

Losungsansitze. Leben bedeutet Kom-
promisse — tiberall da, wo diese ein we-
nig mehr Leben moglich machen. Le-
ben ist kaum je entweder oder sondern
und... und... auch... und nicht... und...
auch...

Nach meiner Riickkehr in die Schweiz
war ich tiberfordert vom Mega-Einkaufs-
angebot, und ich scheute mich, Konsum-
hallen zu betreten. Riesige Freude hatte
ich dagegen an dem zuriickgewonne-
nen Biicheruniversum: einfach so in ei-
ne Buchhandlung gehen zu kénnen mit
Sachbiichern, Romanen, Atlanten, Zeit-
schriften! Und dann die Freiheit, dort
durchzugehen und zu wandern, wo ich
wollte, ohne behordliche Erlaubnis, oh-
ne Angst vor Land- und Personenmi-
nen. Und zu schreiben, ohne stindig zu
schreddern... Anders war danach, dass
das, was fiir mich zuvor als selbstver-
stindlich galt, durch andere Realititen
relativiert wurde oder auch erginzt.
Priorititen haben sich (teilweise leider
nicht bleibend) verschoben. Ich bin vie-
len Briichen in einem Menschenleben,
in Gesellschaften, unseren menschli-
chen Gebrechlichkeiten und Endlich-
keiten begegnet, und auch tiefen mensch-
lichen Abgriinden. Ich denke, mein
Denken, auch mein Fiihlen ist irgend-
wie weiter geworden, tiefer, realisti-
scher, toleranter, irgendwie auch men-
schenverstdndiger. Es ist wohl auch
nicht ganz Zufall, dass ich nun in einer
psychiatrischen Klinik arbeite...
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Mehrwert
Mensch

¢ Was bringt ein Personaleinsatz
an Ort im Unterschied zu finan-
zieller Zusammenarbeit? Erlebt
ihr einen Mehrwert, der durch den
Faktor «Mensch» gegeben ist:
Mehrwert Mensch? Dort und
hier? Miisste es nicht mehr Perso-
naleinsdtze aus dem Siiden hier
bei uns geben?

Simone Dollinger:

Personaleinsatz oder doch besser direk-
te finanzielle Unterstiitzung? Personlich
denke ich, dass beide Formen der Ent-
wicklungszusammenarbeit ihre Stirken
und Schwiéchen haben. Ich mochte das
an unserem konkreten Einsatz verdeut-
lichen: Dank unserer physischen Pra-
senz konnen wir unsere Aktivititen sehr
stark an den Bediirfnissen vor Ort aus-
richten und haben im Rahmen der Ver-
einbarung zwischen ComunNpO und
Partnerorganisation die Moglichkeit,
auf das sich schnell verandernde Umfeld
einzugehen und Prozesse zu begleiten.
Das scheint mir eine Stdrke von Perso-
naleinsdtzen ganz allgemein zu sein. In
den wenigen Monaten, in denen wir bei
der Partnerorganisation arbeiten, muss-
ten wir feststellen, dass finanzgebenden

Institutionen mit ihren zig verschiede-
nen Formularen und manchmal sogar
vordefinierten Projektideen die Institu-
tion vollig tiberfordern. Dies fiihrt dazu,
dass sich der Inhalt der Formulare bis-
weilen zu wenig an den Bediirfnissen
der Partnerorganisation ausrichtet, son-
dern sich an den Kriterien der finanz-
gebenden Institution orientiert. Dahin-
ter steht die Angst, man konnte das Geld
nicht bekommen. In Bolivien sind
NGOs auf jeden Rappen angewiesen,
weil sie oft zu hundert Prozent auf aus-
lindische Geldgeber angewiesen sind.
Wenn es dann um die Umsetzung geht,
merkt man, dass die Ziele viel zu hoch
gesteckt wurden oder irgendwie einfach
nicht ganz ins Profil der Institution pas-
sen. Es kommt mir so vor, als ob biswei-
len immer noch der alte Mechanismus
— der Norden bestimmt tiber den Stiden
— praktiziert wiirde. Ich stelle auch fest,
dass man sich nicht so recht getraut, ein
Formular oder eine Riickmeldung aus-
landischer Geldgeber kritisch zu hinter-
fragen, sondern einfach alles so hin-
nimmt.

Christine Imholz:

Ich habe sogar den Eindruck, dass die-
ser «Neokolonialismus» (wie ich ihn
drastischer nenne) in den letzten Jahren
wieder stark zunimmt. Dies hat viel-
leicht auch mit der Okonomisierung der
sozialen Arbeit in Europa (eventuell
weltweit?) zu tun: Auch die Entwick-
lungszusammenarbeit (die finanzielle,
aber auch die personelle) habe ich in
letzter Zeit stark als vom westlichen
Wirtschaftsdenken her beeinflusst er-
lebt. NGOs sprechen von «Klienten»,
wir erarbeiten «Produkte», wir haben
ein «Kerngeschift» - und wenn moglich
in englischer Terminologie. Organisa-
tionsstrukturen werden jenen ange-
passt, welche in der neoliberalen Wirt-
schaft als erfolgreich gelten. Es kam mir
oft so vor, als ob diese neoliberale Wirt-
schaft zum einzig giiltigen Referenz-
punkt geworden wire. Dabei erlebte ich
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in Kolumbien Organisationsformen von
Bewegungen, die ganz anders «tickten»
und doch nachhaltig erfolgreich und
durchschlagskriftig waren.

Was ist in diesem speziellen Bereich
der Mehrwert Mensch? Als Menschen
aus Europa konnten wir oft versuchen,
diese Projektlogik verstindlicher und
darum handbarer fiir die Menschen vor
Ort zu machen (siehe auch weiter oben).
Aber wir konnten diese Logik auch rela-
tivieren helfen und einen kritischen
Umgang damit anregen, den die Leute
oft von sich aus nicht getrauten (wie du
auch schreibst). Und wir konnten ihnen
Wertschitzung fiir ihre Art Organisati-
on und ihre Art, die Dinge anzugehen,
direkt und im téglichen Leben vermit-
teln.

Simone Dollinger:

Andererseits mochte ich auch einen Per-
sonaleinsatz nicht idealisieren. Mein Part-
ner soll ein Forschungszentrum mit auf-
bauen helfen. Aber was tun, wenn dafiir
eigentlich keine finanziellen Mittel vor-
handen sind?

Christine Imholz:

Einsatz in Bogota: Fiir ein gutes Jahr ha-
be ich im Projekt der Casitas Biblicas
mitgearbeitet, wo auch Susanne und
Markus von der BMI gleichzeitig im
Einsatz waren. Im Vorfeld wurde uns ge-
sagt, dass die Casitas Biblicas in ihrem
Viertel aktiv werden wollten, um aus
dem Prozess der Bibellektiire heraus
Antworten auf soziale Probleme geben
und etwas an den ungerechten Verhalt-
nissen dndern zu konnen (so ein wenig
nach dem Idealbild der Basisgemein-
den). Es gab Drogenkonsum unter Ju-
gendlichen, Armut, Mangelerndhrung/
Hunger, Arbeitslosigkeit, Gewalt. Die
Teilnehmenden der Casitas Biblicas wa-
ren selber 6konomisch in prekdren Ar-
beitsverhéltnissen oder wenig sicheren
Lebenslagen. Wer Arbeit hatte, ging
frith aus dem Haus und kam spat wieder
in die Familie zuriick, hatte kaum Zeit

fiir diese und noch weniger fiir soziales
Engagement. Wir waren dort, um sie in
ihrem Prozess zu begleiten, auch bei
diesem Schritt zum sozialen Engage-
ment. Doch dieser von uns aufgrund
des Projektbeschriebs erwartete Schritt
wollte nicht erfolgen! Frustration mei-
nerseits. Machen wir etwas falsch? Ist
der Projektbeschrieb eine wohltuende
Liige? Wollen die Leute gar nicht iiber
ihren Gruppenrand hinausschauen?
Bis mein Kollege eines Tages die Frage
aufwarf: Miissen sich eigentlich die
Armen immer auf Strukturverinde-
rung hin engagieren? Diirfen sie nicht
einfach Selbsthilfegruppen sein, die
versuchen, sich gegenseitig zu starken
und Raume zu schaffen, wo sie sich gut,
sicher, angenommen fithlen? Wo sie
sein konnen? (In der Schweiz zum Bei-
spiel ergab eine damals neu veréffentli-
chte Studie iiber Gruppenbildung im
kirchlichen Bereich, dass sich ein Gross-
teil der Gruppen zur Selbsthilfe treffen).
Das war fiir mich ein Schliisselsatz und
hat den Blick auf das Projekt geweitet.
Ja, warum sollen eigentlich die Arm-
Gemachten (auch armgemacht an ver-
fiigbarer Zeit, weil eingespannt in die
Suche ums tigliche Uberleben) nun
auch noch die Verantwortung dafiir
ibernehmen miissen, die grossmach-
tigen wirtschaftlichen Strukturen zu
verandern, die sie arm machen? Warum
diirfen sie nicht fiir sich einfach einmal
Gruppen sein, in denen sie sich wohl
fithlen, auftanken, zwischenmensch-
liche Beziehungen stirken konnen -
kleine Inseln der emotionalen Sicher-
heit bilden inmitten der Grossstadt?
Auch wenn diese sonst nichts verdn-
dern? «Miissen» sie sich befreien wol-
len?

Eveline Gutzwiller Perren:

Ich pflichte dir aus den Erfahrungen,
die ich wahrend meiner Einsitze ge-
macht habe, voll bei: Ich glaube auch,
dass es insbesondere fiir Menschen in
Krisen- und Kriegsgebieten, aber auch
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Kolumbien, Bogota:
Eine Gruppe von vier
kolumbianischen
Kiinstlern entwickelt
und malt zusammen
mit Kindern, Jugend-
lichen und Erwachse-
nen ein Wandbild fiir
den Salon von Casi-
tas Biblicas.

Foto: Markus Biiker-
Brenner/COMUNDO

bei uns bereits eine enorm positive, be-
gliickende und auch befreiende Erfah-
rung ist, in «Selbsthilfegruppen (zu)
sein, die versuchen, sich gegenseitig zu
stirken und Rdume zu schaffen, wo sie
sich gut, sicher und angenommen fiith-
len». Einen Ort, wo Vertrauen zu einan-
der und in sich selbst wachsen kann und
wo heilende und tragende Freundschaf-
ten entstehen. Auf diese Weise entsteht
ein Stiick menschlichere Welt und fin-
det von Grund auf Weltveranderung
statt.

Andreas Hugentobler:

Vierter Bruch: Wie kann die Erfahrung
einer ergebnisoffenen «Entwicklung von
unten» zuriick nach Europa kommuni-
ziert werden? Wie ist es moglich, ein Be-
wusstsein fiir diese subtilen und persén-
lich anspruchsvollen Prozesse zu schaf-
fen, ohne in erster Linie von Zielen und
Projekten zu berichten? Was soll davon
in einen Rundbrief? Ist es moglich, da-
mit eine Institution oder Pfarrei fiir ein
Projekt zu motivieren, wo doch alles so
vage, wenig effizient und zielgerichtet
klingt? Letztlich ist es eine methodische
Frage: Keine der lateinamerikanischen
Befreiungsbewegungen, die am Beginn
der Formulierung der Befreiungstheo-
logien stehen, ist als formuliertes Projekt
entstanden. Befreiung und Erméchti-

gung beginnen immer ganz unten, als
tagliche, kreative und ergebnisoffene Pro-
zesse/Proteste mit beachtlicher Spreng-
kraft. (Dies lasst sich zur Zeit bei der
mexikanischen Protestwelle der Empo-
rung gegen das Verschwindenlassen der
43 AbsolventInnen des Lehrerseminars
in Ayotzinapa mit kontinentweiter Aus-
strahlung feststellen.) Viele dieser Bewe-
gungen von unten entfalten ihr Poten-
zial aufgrund ihrer Akteure (Opfer,
Arme, Unterschicht) sowie aufgrund
der solidarischen Begleitung, Unterstiit-

zung und Verbreitung anderer. Projekte
mit klarer Formulierung hingegen ent-
sprechen haufig einem Controlling-In-
teresse der Unterstiitzenden aus dem
Norden und laufen Gefahr, im kapita-
listischen Effizienzdenken eingeschlos-
sen das tatsichliche Ziel der Option fiir
die Opfer und Armen zu vergessen: das
Einlassen auf ihren kulturellen Prozess
der Erméchtigung vor Ort und von un-
ten und als zweiter Schritt: das solida-
rische Mitgehen, Unterstiitzen und Wei-
terentwickeln.

Andrea Moresino:

Der Personaleinsatz bei Casitas Biblicas
im Siidosten von Bogota ermdglicht mir
die Begegnung mit Menschen anderer
Kulturen und anderer sozialer Her-
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Kolumbien, Bogota:
Die Einweihung des
Zentrums von Casi-
tas Biblicas fand
unter anderem mit
einer Haussegnung
am Ende einer Pilger-
prozession statt. Leo
Dia iiberreicht das
Weihwasser aus einer
Quelle im benachbar-
ten Stadtviertel dem
Padre Alberto Ca-
margo, einem Mit-
griinder von Casitas
Biblicas.

Foto: Markus Biiker-
Brenner/cOMUNDO

kunft. Ich darf in einen Austausch mit
diesen Menschen treten. Durch den di-
rekten Kontakt mit den Menschen hier
kann ich vieles von ihnen lernen, erfah-
ren und auch meinen Horizont erwei-
tern. Ich bin nicht diejenige, die ihnen
sagt, wo es langgeht, sondern ich darfsie
unterstiitzen, mit dem, was ich in mei-
ner Ausbildung gelernt habe, und dies
mit ihrem Wissen verbinden. Im di-
rekten Gesprich und Leben vor Ort ist
meines Erachtens viel mehr an Ent-
wicklung moglich, als wenn es sich um
eine reine finanzielle Unterstiitzung
handelt. Diese ist sicherlich auch not-
wendig und wichtig, aber ein gegensei-
tiger Austausch ist wenig méglich.

Da ich einen gegenseitigen Aus-
tausch als positiv sehe und erlebe, wiir-
de ich einen Personaleinsatz aus dem
Siiden in unserer Heimat begriissen.
Ohne pauschal iber den Kamm zu
scheren, bin ich mir aber nicht sicher,
wie gross die Offenheit beispielsweise in
der Schweiz fiir solche Einsétze ist.

Eveline Gutzwiller Perren:

Ich fithle mich seither viel mehr als Er-
denbiirgerin. Und es ist so die iiber die
verschiedenen Kulturen, Religionen,
Sprachen und Mentalititen hinausge-
hende, bleibend ermutigende Erfah-
rung und Erinnerung, dass es auf un-
serem Planeten iiberall Menschen gibt,
die ihr Leben leben fiir mehr Mensch-
lichkeit, die ihre Hoffnung nicht aufge-
ben und immer wieder um diese Hoft-
nung kidmpfen, dass es irgendwann
besser sein wird auf unserer Erde. Um
sich dies aber auch immer wieder ge-
genseitig vergewissern zu konnen, da-
fiir, glaube ich, braucht es auch den per-
sonlichen Austausch, das miteinander
Arbeiten, gemeinsame gelungene Pro-
jekte, korperliche Tuchfithlung, das
Diskutieren, Nachdenken, Witzeln, La-
chen und Schweigen von Mensch zu
Mensch iber Kulturen und Lander-
grenzen hinweg.
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Aus der
Bewegung

Aus dem Vorstand

Der Vorstand arbeitet intensiv. Das sieht
man z.B.an denVeranstaltungen.Diesollen
dieses Mal den Bericht aus dem Vorstand
ausmachen:

- Zentralschweizer RomeroTage 21. bis 24.
Marz mit dem Thema: «Saatgut — gut fur
alle?» Das ganze Programm wird den The-
Be-Mitgliedern zugestellt und findet sich
unter www.romerohaus.ch/Veranstaltun-
gen/RomeroTage. Daraus empfehlen wir
besonders die RomeroTagung vom 21.
Méarz im RomeroHaus Luzern und das po-
litische Nachtgebet vom 24. Mérz, 19.30
Uhr, in der Kirche St. Karl, Luzern.

« Schweizerischer Ostermarsch: Bern,

6. April (www.ostermarschbern.ch)

- Friedensweg am Bodensee: Bregenz

6. April

» TheBe-Jahresversammlung: 6. Juni, im
St. Jakob (am Stauffacher), Zirich. Sie be-
ginntum 10.00 Uhr.Nach dem Mittagessen
gibt es eine gemeinsame Veranstaltung
zusammen mit Neue Wege und Religios-
Sozialistische Vereinigung (Resos).

« TheBe-Tagung:31.0ktober, Luzern (siehe
Bericht der AG Justitia et Pax)

Veranstaltungen

Justitia et Pax — wie weiter? Offentliche
Tagung der AG pro Justitia et Pax am 31.

Oktober 2015 im Romerohaus Luzern
(siehe Gruppen).

Gruppen

WarchtigsChrischtinne

Sechs Mal trafen sich die sieben treuen
WarchtigsChristinne im Jahre 2014 zu
einem Austausch, jeweils abends in den
Rdumen der Jugendseelsorge Solothurn
in Olten. In Zentrum der Diskussion stand
die Idee der «Gemeinwohl-Okonomie»,
einesalternativen Wirtschaftssystems, das
auf Menschenwdirde, Solidaritat, Koope-
ration, 6kologischer Verantwortung und
Mitgefiihlaufbaut. Wirlesenaus dem Buch
«Gemeinwohl-Okonomie» von Christian
Felber (Verlag Deutike), das aktuell die
Basisliteratur fir eine Bewegung ist, die
sich von Osterreich aus in Europa etabliert
und auch in Luzern einen Forderverein
gegriindet hat: Wirtschaftliche Unterneh-
men vernetzen sich unter der Vision, dass
der Zweck ihres Wirtschaftens und die
Bewertung ihres Unternehmenserfolgs
anhand gemeinwohlorientierter Werte
definiert und mit einer «<Gemeinwohl-Bi-
lanz» gemessen wird. Auf politischer Ebe-
ne will die Bewegung Verdnderungen der
wirtschaftlichen Rahmenbedingungen
bewirken — mit dem Ziel, fir alle Lebewe-
seneingutesLebenzuermdglichen,indem
das Gelingen von zwischenmenschlichen

Erwagungen

Journal der Theologischen
Bewegung fiir Solidaritat
und Befreiung - TheBe

Redaktion dieser Ausgabe
Peter Zurn,
peter.zuern@swissonline.ch
Mehr Informationen unter
www.thebe.ch

Administration
TheBe, Postfach 4203,
6002 Luzern
info@thebe.ch,
www.thebe.ch

Abopreis

Das Journal der Theologi-
schen Bewegung fir Solida-
ritdt und Befreiung erscheint
zwei Mal im Jahr - neuim
Februar und August als Bei-
lage der Neuen Wege.

Das Abonnement ist Bestand-
teil der Mitgliedschaft der
TheBe.

Mitgliedschaft

Wollen Sie Mitglied der Theo-
logischen Bewegung fur Soli-
daritdt und Befreiung
werden? Schicken Sie ein
E-Mail mit Ihrer Adresse an

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000

info@thebe.ch oder senden
Sie den untenstehenden
Talon an uns zurtck.

Der Mitgliederbeitrag liegt
bei Fr. 30.—, der Solidaritats-
beitrag bei Fr. 50.-.

Ich werde Mitglied der Theologischen Bewegung fiir

Solidaritdt und Befreiung:

Name Vorname
Strasse, Nr.

PLZ/Ort Tel.
E-Mail

Talon senden an: Theologische Bewegung fiir Solidaritdt und Be-
freiung, Postfach 4203, 6002 Luzern
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und 6kologischen Beziehungen zum Ziel
wirtschaftlichen Handelns erhoben wird.
Die WarchtigsChrischtinne freuen sich
Uiber jedes TheBe-Mitglied, das bei ihnen
mitdiskutieren mochte. Auskiinfte bei Paul
Jeannerat, 031 859 33 46 46, graenicher.
Jjeannerat@gmx.ch

Frauen-Lesegruppe «Feministische
Theologie»

Wir- zwei reformierte und vier katho-
lischeTheologinnen - treffenunsallesechs
bis acht Wochen in Bern und diskutieren
Uber ein gemeinsam ausgewahltes femi-
nistisch-theologisches Buch. Wir lesen
Biicher aus allen theologischen und auch
philosophischen Disziplinen.

Im Moment lesen wir gerade das neueste
Buch von Ina Praetorius: «Erbarmen. Un-
terwegs mit einem biblischen Wort», GU-
terslohVerlag,2014.InaPraetorius hat sich
diesem alten biblischen Wort ausgehend
vonderUnterschriftensammlungundihrer
personlichen ethisch-theologischen Aus-
einandersetzung mitderVolksinitiative fur
ein bedingungsloses Grundeinkommen
(2012) neu angendhert und es u.a. um-
schrieben als «unbedingte Zuwendung».
Zuvor haben wir uns mit dem aktuell viel
diskutierten Thema «Spiritual Care» be-
schaftigt mit Hilfe des Buches «Spirituali-
tatund Spiritual Care».Orientierungenund
ImpulsevonBirgitund AndreasHeller,Hans
Huber Verlag, 2014.

Unsere Frauen-Lesegruppe trifftsichinder
Regel mittwochsvon 18.45-20.45 Uhrzum
Diskutieren und miteinander Essen (Tei-
lete) bei einer Frauzuhause (zehn Minuten
vom Bahnhof SBB Bern).

Sehr gefreut haben wir uns bei unserem
letztenTreffen Gber das Dabeisein unserer
jungsten Teilnehmerin: die sechs Wochen
alte Lina Margaretha, die sich in der Frau-
enrunde offensichtlich sehr wohl fiihlte.
In nachster Zeit werden zwei unserer
Frauen leider aufgrund beruflicher und
ausbildungsbedingter zeitlicher Zusatz-
belastungen fiir eine gewisse Zeit pausie-
ren.

Leseinteressierte Frauen sind darum herz-
lich willkommen. Die néchsten Lesetreff-
daten sind: Mi, 4. Mérz; Mi, 22. April und
Mi, 10. Juni 2015.

Frauen, die Lusthaben mitzulesen, melden

sich bitte bei: Eveline Gutzwiller Perren,
Tel. 033 221 43 24 oder evgu@pe-gu.ch.

AG pro Justitia et Pax — Tagung

Der Beschluss der Schweizer Bischofskon-
ferenz vom Juli 2012, das Generalsekreta-
riat von Justitia et Pax zu verkleinern, und
der darauf folgende Austritt einer Reihe
von Mitgliedern der zugeordneten Kom-
mission haben zur Griindung der Arbeits-
gruppe Pro Justitia et Pax in der TheBe
gefiihrt. Die AG verfasste ein «<Memoran-
dum fiir die Starkung und Erneuerung von
Justitia et Pax» und gewann mehr als 20
Organisationen, es zu unterschreiben und
mitzutragen. Das Dokument wurde von
Abt Martin Werlen als Vertreter der Kir-
chenleitung entgegengenommen, vonder
Bischofskonferenz diskutiert und vom
Prasidenten der SBKBischof Markus Blichel
verdankt.

Die Arbeitsgruppe hat im Verlauf der letz-
ten Monate das Anliegen weiter verfolgt.
Wir waren mit dem Sekretdr und dem Pra-
sidenten der Kommission im Gesprach,
hatten ein Treffen mit dem ab 2014 fur
Justitia et Pax zustandigen Bischof Felix
Gmir und standen auch im Kontakt mit
dem Sekretdr der RKZ, Daniel Kosch. Doch
wir mussten feststellen, dass sich trotz all-
seitig gedussertem gutem Willen kaum
etwas bewegt.

Jetzthatsich die AGzu einemneuen Schritt
entschlossen. Ist es nicht einen Versuch
wert, die Sache von unten, sozusagen
von der Peripherie her anzugehen? Papst
Franziskus machtunsjaMut, die konkreten
gesellschaftlichen Spannungen in unserer
globalisiertenWelt,in denen esum Gerech-
tigkeit, Frieden und die Integritat der
Schopfung geht, als dringlich wahrzuneh-
men und gemeinsam daran zu arbeiten.
Bei allem Respekt vor der Eigenart und
Vielfalt der verschiedenen kirchlichen Or-
ganisationen und Korperschaften der
Schweiz denken wir, dass es durchaus
sinnvoll sind, sich bestimmten Herausfor-
derungen gemeinsam zu stellen!

Wir wagen es, am Samstag, 31. Oktober, zu
einer Tagung im RomeroHaus Luzern ein-
zuladen. Der Arbeitstitel derTagung lautet:
Justitia et Pax — wie weiter? Das Programm
ist noch offen und muss noch erarbeitet
werden. Bitte den Termin vormerken!



